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CONCURSO DE REMOCAO - EDITAL N°002/2017
Publicacdo N° 107159

ESTADO DO ESPIRITO SANTO
PREFEITURA MUNICIPAL DE VIANA
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO, ESPORTES E LAZER

CONCURSO DE REMOGAO - EDITAL N° 002/2017

O MUNICIPIO DE VIANA, por meio da SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO, ESPORTES
E LAZER torna publico, que se encontram abertas as inscrigdes para Concurso Publico de
Remocgao de Professores Estatutarios da Rede Municipal de Ensino, com base na Lei Municipal n°
1.648, de 30 de julho de 2003, conforme discriminagéo abaixo:

1 - REMOGAO:

1.1 - O Concurso de Remogado é aberto aos professores do quadro efetivo, interessados na
mudanga de localizagao;

1.2 - E vedada a participagdo do Concurso de Remog&o aos profissionais;

1.2.1 - Que tiverem faltado ao trabalho, sem justificativa, nos ultimos 12 meses, com data base de
referéncia 31/10/2017;

1.2.2 - Que estiverem licenciados para trato de interesse particular, salvo se interromper a licenga;
1.2.3 - Efetivos ndo estaveis, que ndo tenham, pelo menos, um ano de exercicio nas fungdes
especificas do cargo.

2 - CAMPO DE ATUAGAO:

2.1 - Professor MAPA — Educacéo Infantil;

2.2 - Professor MAPA — Educagéao Especial;

2.3 - Professor MAPA — Anos Iniciais;

2.4 - Professor MAPB — Anos Finais, compreendendo as disciplinas de Arte, Ciéncias, Educagao
Fisica, Ensino Religioso, Geografia, Historia, Lingua Inglesa, Lingua Portuguesa e Matematica;
2.5 - Professor MAPP — Pedagogo.

3 - INSCRIGOES

3.1 - As inscricdes serao realizadas exclusivamente por meio eletrénico, devendo o candidato
acessar o site www.viana.es.gov.br no periodo 8h do dia 20/11/2017 até as 18:00h de 24/11/2017.

3.2 - O candidato, no ato da inscrigéo, devera informar para qual matricula deseja inscrever-se no
Concurso de Remocgao - 2017, devendo detalhar a Unidade de lotacdo com a carga horaria
respectiva da disciplina;

3.3 - Para o professor MAPB que atuar em mais de uma escola, deverao informar a disciplina e a
carga horaria de cada Unidade Escolar.

3.3.1 - O candidato ocupante de 02 (dois) cargos que desejar solicitar a remogéo para ambos os
cargos, devera inscrever-se separadamente para cada um deles e a pontuagéo do vinculo para
efeito de aferigdo de ponto sera o tempo de servigo correspondente a matricula inscrita.

3.3.2 - Para o servidor que possuir dois vinculos e deseja inscrever-se no concurso de remogao
em apenas um vinculo, serd computada a pontuagao do vinculo para o qual se inscreveu.

3.3.3 - Os profissionais considerados excedentes nas Escolas da Rede Municipal de Ensino de
Viana, com base no que dispde os artigos 34, 35, § 1°, incisos | e Il e 45 da Lei Municipal
1.648/2003, deverao se inscrever no presente concurso na forma da Portaria n® 1.234/2015 e do
presente Edital.

3.3.4 - As informagdes preenchidas na inscrigdo seréo de inteira responsabilidade do candidato,
devendo atentar-se aos campos que solicitam a confirmagdo dos dados inseridos antes da
conclusdo da inscricdo. O candidato devera confirmar a inscrigdo e imprimir o comprovante de
inscricéo para apresentagao no ato da escolha de localizagao.

3.3.5 - A SEMEEL nao se responsabilizara por eventuais prejuizos causados pelo preenchimento
incorreto dos dados de inscrigdo (matricula, data de admissédo, data de nascimento, local de
trabalho entre outros), nem pela inscricdo ndo efetivada por motivos de ordem técnica, falhas de
comunicacdo ou congestionamento de linhas de comunicagdo que impossibilitem a transferéncia
dos dados ou a impressao da Ficha de inscrigéo.

3.3 - No ato da escolha de localizagdo devera apresentar:
| - Formulario de Inscrigao de Remogao 2017;
Il - Documento de identificagdo com foto original e Cépia.
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4 - CLASSIFICAGAO E DESEMPATE

| - A classificagdo resultara do maior de tempo de servigo prestado ao Magistério Municipal de
Viana como efetivo, pela matricula inscrita.

Il - Qualificacao profissional, considerando o nivel de enquadramento do professor na carreira;

11l - Assiduidade;

IV - Ter maior idade, levando em consideragao o dia, o més e o ano de nascimento.

§ 1° A pontuagéo referente a qualificagéo profissional, na forma prevista no Inciso Il deste artigo,
sera automaticamente atribuida de acordo com o nivel de enquadramento do professor, registrado
no Sistema Integrado de Administracdo e Recursos Humanos até 31/10/2017.

§ 2° A avaliagdo da assiduidade prevista no Inciso Ill abrangera o periodo compreendido entre
01/01/2015 a 31/10/2017, e serédo levadas em consideragdo todas as auséncias ao trabalho,
inclusive as justificadas e/ou abonadas, licengas e os demais afastamentos legalmente admitidos,
excetuando-se apenas os afastamentos em virtude de férias, férias-prémio, servigos obrigatérios
por lei (servigo eleitoral), participagdo em juri popular, licenca gestante entre outros dentro da lei.

§ 3° O profissional do magistério que se inscrever para a remogao com a situagédo de afastamento
de suas atribuigdes especificas do cargo por: Laudo médico, cedido ou licenciado para trato de
interesse particular salvo se interromper a licenga, a pontuagédo correspondente sera o tempo de
servigo anterior a data do seu afastamento.

5 - RESULTADO E RECURSO

5.1 - A lista de classificagao sera divulgada no site da Prefeitura Municipal de Viana, via Diario
Oficial (AMUNES), na data prevista de 05 de dezembro de 2017.

5.2 - Os pedidos de recurso deverao ser feitos, por escrito no molde do Anexo Il - requerimento de
recurso de classificagao, devidamente fundamentado com a juntada da documentagéo necessaria
diretamente no Protocolo Geral da Prefeitura Municipal de Viana, direcionado para Geréncia de
Recursos Humanos da Secretaria Municipal de Educacgao, Esportes e Lazer de Viana, das 9h as
17h do dia 07 de dezembro de 2017.

5.3 - A Comissdao de Remocao 2017 possui autonomia para apreciagao do meérito recursal,
devendo emitir parecer conclusivo.

5.4 - O resultado final, apds revisdo, sera divulgado no site da Prefeitura Municipal de Viana, via
Diario Oficial (AMUNES), na data prevista de 12 de dezembro de 2017.

6 - ESCOLHA DAS VAGAS

6.1 - A escolha de vagas sera realizada na Secretaria Municipal de Educagéo, Esportes e Lazer,
conforme descrito no Cronograma constante do Anexo .

6.2 - As vagas para escolha sdo aquelas relacionadas no Anexo Ill e as decorrentes do Concurso
de Remogéo - 2017.

6.3 - Achamada para a escolha de vagas sera feita respeitando a classificagao final.

6.4 - Sera considerado desistente provisorio o candidato que no ato da escolha ndo manifestar
interesse pela vaga ofertada, obedecida a ordem de classificagdo, sendo este automaticamente
reclassificado para ultimo lugar.

6.5 - O candidato que ndo atender ao chamado da banca do Concurso de Remogao ou nao
estiver presente na hora de sua chamada para a escolha do posto de trabalho, tera direito a uma
segunda chamada que ocorrera ao final da convocagéo do ultimo candidato classificado e dos que
optaram pela desisténcia provisoria.

6.6 - Apos a segunda chamada sera considerado ausente o candidato que ndo se manifestar
devendo constar em ata a informagao “Ausente”.

6.7 - O candidato que, no dia da escolha, ndo puder comparecer, podera ser representado por
procurador devidamente constituido em cartério, portando documento de identificagdo com foto e
comprovante de inscrigao.

6.8 - Encerrada a chamada, a SEMEEL procederda uma chamada geral, obedecendo a 12
classificagé@o geral para escolha das vagas remanescentes.

6.9 - Nao é permitido ao candidato optar por vaga ndo apresentada para o Concurso de Remogao
2017, a nao ser que tenha surgido em decorréncia da classificagao, escolha e localizagdo de outro
candidato neste concurso.
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6.10 - A escolha de vaga sera realizada nas dependéncias da Secretaria Municipal de Educagéo,
Esportes e Lazer, situada a Rua Aspazia Varejao Dias, s/n°, Préximo ao Cartério Eleitoral, Sede,
Viana - ES.

7 - ASSUNGAO

7.1 - A assungéo do candidato a nova localizagéo dar-se-a no primeiro dia util destinado ao inicio
das atividades escolares do exercicio de 2018, conforme resultado homologado no Diario Oficial
dos Municipios (AMUNES).

8 - DISPOSIGOES GERAIS

8.1 - Nao serdo permitidas inscrigdes para servidores que se encontrarem em Convénio de
Cessao ou Cooperagédo Mutua para o Concurso de Remogao 2017 de que trata este Edital, salvo
se interromper o Convénio antes da efetuagéo da inscricdo do Concurso de Remogéao 2017,

8.2 - A localizagao prevista no inciso Il do Art. 41, da Lei n° 1.648/2003, ndo se aplica aos
servidores que estejam atuando na SEMEEL;

8.3 - Os professores MAPA - Educacéo Infantii e MAPA - Anos Iniciais que ingressaram na
Carreira do Magistério por meio dos concursos realizados em 2000 e em 2010 n&do poderdo
pleitear alteragdo no campo/nivel de Atuagao;

8.4 - Compete a Comissao o deferimento ou indeferimento da inscrigdo para remogao 2017;

8.5 - Encerrada a escolha de vagas, o Concurso de Remocao sera homologado pela Secretaria
Municipal de Educagéao, Esportes e Lazer e publicado em Diario Oficial do Municipio de Viana com
a relagao dos candidatos e Unidades de Ensino com lotag&o a partir do ano de 2018.

Viana - ES, 17 de novembro de 2017.

GILSON DANIEL BATISTA
PREFEITO MUNICIPAL DE VIANA

] LUZIAN BELISARIO DOS SANTOS
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO, ESPORTES E LAZER
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