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Lei Municipal 3.000/2018

RESOLUGAO COMSEAVI N° 04/2023

DISPOE SOBRE A APROVAGAO DO
REGIMENTO INTERNO DO CONSELHO
MUNICIPAL DE SEGURANGA ALIMENTAR E
NUTRICIONAL DE VIANA - BIENIO 2021-
2023.

O Conselho Municipal de Seguranca Alimentar e Nutricional de Viana - COMSEAVI,
no uso de suas atribuicdes que lhe confere a Lei Municipal n°. 3.000/2018 e, em
conformidade com as deliberagdes da Reunido do dia 20 de junho de 2023,

RESOLVE:
Art. 1° APROVAR as alteracdes do regimento interno do Conselho Municipal de
Seguranca Alimentar e Nutricional de Viana - COMSEAVI, durante a Gestao 2021-

2023, referente o regimento em anexo.

Art. 2° Esta RESOLUCI\O entra em vigor na data de sua aprovacdo e revoga o
regimento interno de 14 de julho de 2022.

Viana, 12 de julho de 2023

VALERIO FRANCISCO FRECHIANI
Presidente do Conselho Municipal de Seguranca Alimentar e Nutricional de
Viana - COMSEAVI
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ANEXO UNICO

Regimento interno do Conselho Municipal de Seguranca Alimentar e
Nutricional do Municipio de Viana (COMSEAVI)

O Conselho Municipal de Seguranca Alimentar e Nutricional de Viana no uso de suas
atribuigcdes legais e promovendo adequacgdes de seu regimento interno as normas
vigentes que se regulam o Sistema Nacional de Segurancga Alimentar e Nutricional -
SISAN reger-se-a pelo presente Regimento Interno:

; CAPITULO I
DA DENOMINACAO, SEDE, FINALIDADE, NATUREZA E PRAZO

Art.1° - O presente Regimento Interno tem como objetivo definir e regulamentar
todas as atividades e atribuicdes do Conselho Municipal de Seguranca Alimentar e
Nutricional do municipio de Viana (COMSEAVI), como instituido pela Lei n® 2391, de
27 de outubro de 2011 e revogado pela Lei n°® 3000, de 19 de dezembro de 2018,
tendo carater deliberativo, consultivo e propositivo.

Art.2° - O COMSEAVI é um 6rgdo de assessoramento imediato do Poder Executivo
e possui suas atividades coordenadas pela Secretaria Municipal de Assisténcia
Social (SEMAS) do municipio. Dessa forma, atua ma articulacdo entre governo e
sociedade civil no intuito de formular politicas publicas e na definicdo de diretrizes e
prioridades que visem a garantia do direito humano a alimentagdo, conforme artigo
6° da Constituicdo Federal de 1988.

Art.3°2 - O COMSEAVI possui sua sede na casa dos conselhos do municipio -, sitio a
Praca Jer6bnimo Monteiro, n® 96, CEP: 29.130-176, Viana, Espirito Santo.

Art.4° - O COMSEAVI tem prazo de duracao indeterminado.

CAPITULO II
DA COMPETENCIA

Art.5° - Compete ao COMSEAVTI:

I - A Organizacdo e a coordenacdao da Conferéncia Municipal de Seguranca
Alimentar e Nutricional;

IT - A definicdo dos paréametros de composicdo, organizacdo e funcionamento da
Conferéncia de Segurancga Alimentar e Nutricional;

III - Propor ao Poder Executivo, diretrizes e prioridades para o Plano Municipal de
Seguranca Alimentar e Nutricional, a fim de implementar, articular, acompanhar e
monitorar as agdes;

IV - Estimular, ampliar e aperfeicoar a participagcdo social nas agdes politicas da
Seguranca Alimentar e Nutricional;

V - Garantir a efetividade do Direito Humano a Alimentacdao Adequada (DHAA).

VI - Manter articulagdao permanente com outros conselhos municipais, com o
Conselho Estadual e o Conselho Nacional de Seguranga Alimentar e Nutricional.

VII - Elaborar e aprovar o seu regimento interno;



-« —
comMmsEAvVR
VIII - Propor e incentivar programas direcionados aos produtores, com destaque
para os envolvidos na agricultura familiar;
IX - Participar da promogdo de campanhas voltadas para a pratica de habitos
alimentares saudaveis com a populacao.

CAPITULO III
DA COMPOSIGCAO

Art.6° - O COMSEAVI deve ser composto 15 (quinze) conselheiros (as), sendo 2/3
(dois tergos) representantes da sociedade civil e 1/3 (um tergo) representantes
governamentais, conforme art. 11 da Lei n© 11.346, de 15 de setembro, de 2011.

§ 1° A representacdo governamental no COMSEAVI sera exercida pelos seguintes
membros titulares:
I - as Secretarias Municipais e Orgéos Publicos:
II) 1 (um) representante do o6rgdo gestor da Politica de Assisténcia Social;
III) 1 (um) representante do Orgdo gestor da Politica de Educacdo;
IV) 1 (um) representante do 6rgdo gestor da Politica de Saulde;
V) 1 (um) representante do Orgdo gestor da Politica de Agricultura;
VI) 1 (um) representante do escritério local do Instituto Capixaba de Pesquisa,
Assisténcia Técnica e Extensdo Rural - INCAPER

§20 Os representantes da sociedade civil serdo escolhidos conforme critérios de
indicacdo estabelecidos através de Edital elaborado por comissao especial e
aprovado pelo COMSEAVI.

Paragrafo Unico. Os representantes da sociedade civil terdo mandato de dois
anos, permitida a reconducao.

§3° Caberd ao Poder Executivo definir seus representantes e suplentes dentre as
secretarias correlatas ao tema da Seguranca Alimentar.

§4° Apods o processo de eleicdo dos conselheiros representantes da sociedade civil,
tera um prazo de 30 (trinta) dias corridos para dar posse ao mandato.

Art.7° - 0 COMSEAVI tem a seguinte organizagao:
I Plenario;
II - Secretaria — Geral;

III - Secretaria-Executiva: Responsavel pelo suporte técnico e administrativo;
IV - ComissGes Tematicas.

CAPITULO IV
DA COMPETENCIA

Art.8° - Ao Presidente incumbe:

I - Coordenar o cumprimento das competéncias do COMSEAVI;

IT - Representar ou se fazer representar sempre que necessario em atividades que
forem pertinentes ao Conselho;

IITI - Convocar, presidir e coordenar as reunides do COMSEAVI;

IV - Assinar os documentos oficiais do conselho;

V - Votar somente em caso de empate entre os (as) conselheiros (as);

VI - Acompanhar as atividades e grupos de trabalho;

VII - Convocar reunides extraordinarias e/ou ordinarias;

VIII - Elaborar e encaminhar ao gestor da Secretdria de Assisténcia Social os
resultados do trabalho;

IV - Solicitar a colaboracao e assessoria das Secretarias Municipais, componentes
ou nao do conselho, para conclusdo de seus trabalhos e objetivos;
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X - Cumprir e fazer as normas legais, regimentais e deliberacbes das reunides
ordinarias e/ou extraordinarias;

XI - Deferir ou ndo a justificativa de auséncia do titular quando ndo houver
comparecimento do suplente.

Art.9° - Ao Secretario - geral incumbe:

I - Acompanhar e analisar as propostas e recomendacOes aprovadas pelo
Conselho;

IT - Promover acdes intermunicipais previstas no Plano Nacional e Estadual de
Seguranca Alimentar e Nutricional;

III - Submeter a Camera Intersetorial de Seguranca Alimentar e Nutricional as
propostas do Conselho;

IV - Substituir o Presidente em caso de auséncia;

V - Criar grupos de trabalho entre secretarias para estudar as acgbGes do Plano
Municipal de Seguranca Alimentar e Nutricional.

Art.10 © - Ao Secretario - executivo incumbe:

I - Organizar, atualizar e registrar documentos referentes ao Conselho, como por
exemplo, ata da reunido;

II - Fornecer apoio técnico e administrativo;

III - Articular o relacionamento entre o conselho e outros 6rgdos;

IV - Acompanhar as reunides da comissdao executiva.

Art.11 © Sobre as comissoes:

I - Serdo compostas por até 4 (quatro) conselheiros escolhidos pela plenaria com
representados do Poder publico e da Sociedade Civil.

II - Para a realizagdao de reunidao das Comissdes, a mesma deve estar em maioria
absoluta em primeiro momento e apds 20 (vinte) minutos, maioria simples.

Art.12 © As comissdes do COMSEAVI serdo:
I - PERMANENTES;
II - ESPECIAIS.

§ 10 COMISSOES PERMANENTES serdo em numero de 6 (seis), assim
denominadas:

I - Comissdo Tematica do Banco de Alimentos de Viana;

II - Comissdo Tematica do programa Compra Direta de Alimentos (CDA) e do
Programa de Aquisicao de Alimentos (PAA);

III - Comissdo Tematica do diagndstico da Seguranca Alimentar e Nutricional do
Municipio de Viana;

IV - Comissdo Tematica da Producdo de Alimentos Organicos;

V - Comissdo Tematica de Feiras Livres.

VI - Comissdao Tematica do Programa Nacional de Alimentacdo Escolar (PNAE)

SECAO I
COMISSAO TEMATICA DO BANCO DE ALIMENTOS DE VIANA

Art.13° Compete a comissdo tematica do Bando de Alimentos de Viana:
I - Acompanhar e fiscalizar a obra do Banco de Alimentos, assim como exigir do
poder publico um cronograma de obra para facilitar o acompanhamento;
IT - Elaborar e propor um plano de gestao do Banco de Alimentos em conjunto com
0s orgaos competentes do poder publico, tendo como base a legislacao federal (Lei
de Segurancga Alimentar e Nutricional n°® 11.346 de 15 de setembro de 2006) e
estadual (Decreto 1141-S de 29 de maio de 2003), para garantir que o programa
seja efetivado como uma politica publica de seguranca alimentar e nutricional;
III - Propor para o poder executivo e legislativo do municipio de Viana legislagdo
que fundamente e regularize o funcionamento e a previsdo orcamentaria para o
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Banco de Alimentos de Viana;

IV - Acompanhar a gestdao do Banco de Alimentos tendo como base o plano de
gestao e da lei ora criada;

V - Realizar eventos, como palestras, seminarios em relagcdo ao tema.

3 SEGAO II
COMISSAO TEMATICA DO CDA E DO PAA

Art.14° Compete a Comissdo Tematica da Compra Direta de Alimentos e do
Programa de Aquisicdo de Alimentos:

I - Acompanhar e fiscalizar o PAA e o CDA do municipio, assim como acées ligadas
a Agricultura Familiar;

II - Acompanhar e fiscalizar os Orgdaos executores, unidades fornecedoras e
recebedoras;

III - Organizar e orientar os pequenos agricultores do municipio em conjunto com
0s 6rgdos competentes do poder publico municipal;

IV - Buscar informagodes sobre convénios, agdes e programas do Governo Federal
para o subsidio de pequenos agricultores e socializd-las com os mesmos;

V - Elaborar propostas para o poder publico do municipio a fim de facilitar o acesso
ao crédito e programas aos pequenos agricultores;

VII - Realizar eventos, como palestras, seminarios em relagdo ao tema.

SECAO III
COMISSAO TEMATICA DO DIAGNOSTICO DE SEGURANCA ALIMENTAR E
NUTRICIONAL

Art.15° Compete a Comissdao Tematica do Diagndstico de Seguranca Alimentar e
Nutricional no Municipio de Viana:

I - Elaborar o diagndstico de Seguranga Alimentar e Nutricional no Municipio de
Viana em conjunto com os érgdaos competentes do poder publico;

IT - Exigir da Administragdo Municipal a manutencdo de Banco de Dados, sobre a
situagdo de Seguranga Alimentar e Nutricional de Viana, a avaliagdo periddica
destes dados e o encaminhamento dos mesmos ao COMSEAVI;

III - Apresentar diagndstico de Seguranca Alimentar e Nutricional na Conferéncia
Municipal de Seguranca Alimentar para que possa subsidiar a elaboracdao do Plano
Municipal de Seguranca Alimentar;

IV - Acompanhar e avaliar periodicamente a execugdao do Plano Municipal de
Seguranca Alimentar

V - Realizar eventos, como palestras, seminarios em relagcdo ao tema.

; ~ SECAO IV N )
COMISSAO TEMATICA DA PRODUGCAO ORGANICA

Art.16 ° Compete a Comissdo Tematica da Produgdo Organica:

I - Propor agoes e projetos de fomento a produgdo orgénica;

II - Sugerir adequacao das normas de producgdo e controle da qualidade orgénica;
III - Auxiliar na fiscalizagao pelo controle social;

IV - Articular e fomentar a criagdo de féruns setoriais e territoriais que aprimorem a
representagdo do movimento social envolvido com a produgdo organica;

V - Discutir e propor os posicionamentos a serem levados pelos representantes em
féruns diversos que tratem da produgdo orgénica;

VI - Colaborar com agdes que visem a divulgacdo, expansdo e o fortalecimento da
producdo organica nas Unidades Municipais;

VII - Propor politicas publicas para desenvolvimento da produgdo organica;
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VIII - Realizar eventos, como palestras, seminarios em relagcdo ao tema da
comissao.
SECAO V
COMISSAO TEMATICA DE FEIRAS LIVRES

Art.17 ° Compete a Comissdo Tematica de Feiras Livres:

I - Promover estudos para a criagao, localizacdo, horarios e dias de funcionamento,
remanejamento, regulamentagdao e demais eventualidades pertinentes as feiras
livres, que serdo submetidos a apreciacdao do COMSEAVI e posteriormente
encaminhados ao Chefe do Executivo Municipal;

II - Incentivar a venda de congéneres alimenticios diversos como frutas, hortalicas,
verduras, legumes, aves, peixes, flores e plantas;

III - Priorizar a venda com certificacdo de congéneres alimenticios organicos
diversos como frutas, hortalicas, verduras e legumes;

IV - Priorizar a participagdo da agricultura familiar local;

V - Articular e fomentar a criacdo de féruns setoriais e territoriais que aprimorem a
representacao dos movimentos sociais envolvidos com as feiras-livres;

VI - Propor politicas publicas para desenvolvimento da venda diversificada de
produtos naturais;

VII - Organizar e orientar os feirantes para que os produtos processados de origem
animal sejam comercializados de forma segura e adequada sendo cadastrados no
servico de inspecdo municipal e os produtos de origem vegetal tenham alvara da
vigilancia sanitaria;

VIII - Acompanhar o trabalho de fiscalizacdo ja realizado de forma a assegurar a
comercializagdo de produtos naturais diversos e de qualidade.

_ SEGAO VI
COMISSAO TEMATICA DO PNAE

Art.18° Compete a Comissdao Tematica do Programa Nacional de Alimentacdo
Escolar:

I - Acompanhar e fiscalizar o PNAE do municipio, assim como acodes ligadas a
alimentacdo escolar;

II - Acompanhar e fiscalizar os érgdos executores, unidades fornecedoras e
recebedoras;

III - Orientar as escolas em relagdo a alimentagdo escolar do municipio em
conjunto com os érgaos competentes do poder publico municipal;

IV - Buscar informacgdes sobre convénios, agdoes e programas do Governo Federal
vinculados ao tema;

V - Elaborar propostas para o poder publico do municipio sobre o tema;

VII - Realizar eventos, como palestras, seminarios em relacdo ao tema.

Art.19° As COMISSOES ESPECIAIS, criadas a critério da Plenaria, tém como
objetivo o estudo de assuntos especificos e urgentes.

Art.20° As ComissOes em geral, terdao um Presidente e um Relator, que emitirdo
pareceres sobre todas as matérias que |hes forem distribuidas, devendo:

I - Articular-se com as demais ComissOes para tarefas especificas e
complementares;

II - Redigir relatdrios e avaliar atividades da Comissao.

§1° Nenhum projeto, programa, deliberacdo ou homologacdo de despesa sera
apreciada pela plenaria sem o parecer da respectiva comisséao.

§2° Quando da apreciacdo pela plenaria, todo conselheiro devera ter acesso a
matéria em discussao.
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§30 Os pareceres das Comissdes serao apreciados, discutidos e votados em sessao
plenaria.

CAPiTULO V
DAS REUNIGES

Art.21°: As reunidbes do Conselho serdo ordinarias e/ou extraordinarias, sendo
presididas pelo (a) presidente.

Art.22°: As reunides ordinarias deverdo ser mensais, conforme calendario anual,
abertas ao publico e extraordinariamente quando convocado por seu Presidente,
com antecedéncia minima de cinco dias Uteis, contendo a pauta a ser deliberada.

8§10 As reunides serao realizadas com a presenca da maioria absoluta de
conselheiros em primeira chamada e apds 20 minutos, a maioria simples.

§2° A auséncia em trés reunides ordinarias seguidas ou cinco alternadas no mesmo
ano, sem substituicdo pelo suplente, implicara na perda automatica do cargo de
conselheiro titular e suplente.

§3° Sempre que ocorrer vacancia de conselheiro (a), o presidente encaminhara
oficio a respectiva instituicdo, governamental ou nado, solicitando a sua imediata
substituicao.

84° Os conselheiros deverdao receber a convocagdao com antecedéncia minima de
quarenta e oito horas do inicio da reunido ordindria, constando junto a convocacao.

§5° As reunides extraordinarias serdo convocadas pelo Presidente e na sua
auséncia pelo Secretario geral membro do COMSEAVI, com antecedéncia minima de
vinte e quatro horas.

§6° O conselheiro que se ausentar da reunido antes do seu término, sem a devida
justificativa, sera considerado faltoso mesmo tendo assinado a lista de presencga
devendo constar em ata tal situagao.

§7° Em caso de urgéncia ou relevancia, a Plenaria podera alterar a pauta.

Art.23° Nas sessOes plendrias poderdo participar das reuniées do COMSEAVI, a
convite de seu presidente, representantes de outros érgdos ou entidades publicas,
municipais, estaduais, nacionais e internacionais, bem como pessoas que
representem a sociedade civil, cuja participacao, de acordo com a pauta da reunido,
seja justificavel, devendo cumprir a seguinte ordem:

I - Leitura e aprovacao da ata anterior;

IT - Assuntos referentes a ordem do dia;

III - Correspondéncias e informes;

IV - Momento das comissoes;

V - Palavra livre.

Art.24° As deliberacdes do Conselho serdo proclamadas pelo presidente, com base
nos votos dos conselheiros presentes, e terdao a forma de resolugdo quando
necessario, sendo de natureza decisoria ou opinativa, conforme o caso.

§10 Ao proceder a votacdo, o presidente devera solicitar a manifestacao da plenaria
quanto aos votos favoraveis, contrarios e as abstengdes.

§20 Havendo empate, o Presidente manifesta o seu voto de minerva.
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Art.25° A decisdo de matéria, constante da ordem do dia, podera ser adiada por
deliberacao do Conselho, a pedido de qualquer um de seus membros, desde que
devidamente justificada e aprovada pelos conselheiros presentes.

Art.26° Todas as decisGes do Conselho deverdo ser registradas em Ata, que sera
assinada por todos os Conselheiros presentes a reunido.

Paragrafo Unico: As resolugbes do COMSEAVI entrardao em vigor na data de sua
homologacdao pelo COMSEAVI, devendo ser publicadas no prazo de até 10 (dez)
dias uteis em imprensa oficial municipal, bem como ser apresentado em plenario na
reunido seguinte.

CAPITULO VI
DAS PENALIDADES E PERDA DE MANDATO DOS CONSELHEIROS

Art.27° Conselheiro que deixar de cumprir com as competéncias que lhe sdo
atribuidas, ferindo o exercicio de sua funcdo estard sujeito as seguintes
penalidades:

I - Adverténcia;

IT - Suspensao;

III - Perda de mandato.

Art.28° Ensejard a penalidade de adverténcia:

I - Atuar com negligéncia ou imprudéncia ndo cumprindo plenamente suas
atribuicdes;

IT - Durante manifestacdo tratar ofensivamente participante da plenaria;

III - Nao apresentar justificativa as auséncias reiteradas a plenaria duas vezes
consecutivas ou quatro vezes alternadas;

IV - Deixar de cumprir com obrigagdes assumidas nas comissoes tematicas.

Art.29° Serao suspensos os direitos do Conselheiro que:

I - Sem prévia autorizacdo do Conselho, praticar atos que comprometam os
objetivos do érgdo;

IT - Desacatar as deliberagdes emanadas das reunides, com manifesto intuito de
causar perturbacdes ao Conselho;

III - For reincidente nas condutas sujeitas a adverténcia;

Paragrafo Gnico: A pena de suspensdo sera de, no minimo, noventa (90) dias.

Art.30° A perda de mandato de Conselheiro do COMSEAVI ocorrera por:

I - Aplicacdo de mais de uma penalidade de suspensao;

II - Provocacdao ou participacdo em atos de agressao ou comportamento
incompativel com a funcdo nas dependéncias do Conselho e/ou em locais que o
COMSEAVI represente;

III - A pratica comprovada de crime que viole direitos humanos fundamentais;

IV - ViolacOes reiteradas ao presente Regimento;

V - Subtracdo, para si ou para outrem, sem autorizacdo competente, de qualquer
objeto que pertenca ao COMSEAVI.

Art.31° As punigdes sé serdo efetuadas mediante a abertura de processo, por
escrito, devidamente assinadas pelo Presidente, sendo registrada em ata de
reunido a autorizagao do Conselho para abertura da apuracao.

§10 Para julgar aplicagdo de sangdo disciplinar serd constituida uma comissao
responsavel pela apuracdo e apresentagdo de posterior relatério ao Conselho na
plenaria ordinaria subseqliente;
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§20 As penas disciplinares somente poderao ser impostas por deliberacao da
Plenaria do Conselho, para a qual podera ser feito pedido de prorrogagdo do prazo
pela comissdo responsavel;

8§39 O Conselheiro cujo COMSEAVI autorizara abertura de processo disciplinar,
terdo prazo de cinco (05) dias Uuteis, contados da data do recebimento da
notificagdo para, por escrito, apresentar a sua defesa;

8§40 A perda do mandato e substituicdo de Conselheiros do COMSEAVI devera ser
publicada em imprensa oficial ou seu equivalente.

CAPITULO VII
DO PROCESSO DE ESCOLHA DOS CONSELHEIROS DA SOCIEDADE CIVIL

Art.32° A escolha dos Conselheiros da sociedade civil para o COMSEAVI dar-se-3
mediante convocacdo do presidente do COMSEAVI, através de Edital de
Convocacdo, que sera publicado em imprensa oficial do Municipio, o qual indicara
os critérios para eleigdo e reeleigdo.

Art.33° No Edital constardo as normas para inscricdo de candidatos que
participardo do processo de escolha dos conselheiros da sociedade civil, conforme
este Regimento.

Paragrafo Gnico: Cada entidade da sociedade civil podera inscrever, para o
processo de escolha, somente um candidato titular e seu respectivo suplente.

Art.34° Dentro do prazo fixado no Edital de Convocacdo, as entidades da
sociedade civil, deverdao apresentar seus candidatos a conselheiros, bem como,
todos os documentos exigidos, sob pena de indeferimento da inscrigao.

Art.35° O processo de escolha dos conselheiros da sociedade civil devers3,
obrigatoriamente, estar concluido até o término do mandato da gestdo em vigor.

Art.36° Serd empossado com o conselheiro do COMSEAVI o candidato que obtiver
mais votos dentro da categoria representativa, e com o suplente, o candidato mais
votado subseqlientemente.

Paragrafo Unico: Em caso de ndo preenchimento das vagas e ou vacancia, sera
convocado novo processo de escolha de forma a garantir, no minimo, o titular e
primeiro suplente.

Art.37° A Assessoria elaborara a proposta de Edital de Convocacdo, submetendo-o
a aprovacao da Comissdo Especial Eleitoral.

Art.38° O Presidente do COMSEAVI convocara com antecedéncia de no maximo 90
dias e no minimo 30 dias, antes do término do mandato dos Conselheiros, a eleigdo
dos representantes da Sociedade Civil, a qual serd conduzida pela Comissao
Especial Eleitoral.
CAPITULO VIII
DAS DISPOSICOES FINAIS E TRANSITORIAS

Art.39° O Conselho funcionard em prédio e instalagdes fornecidos pelo Poder
Publico Municipal.

Art.40° As despesas de correntes da participacdo dos Conselheiros, em atividades
extra regimentais de interesse do COMSEAVI, se for a do Municipio de Viana, serdo
custeadas pelo Orgdo Gestor da Politica Municipal de Assisténcia Social.
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Art.41° Os casos omissos serdo decididos pela plenaria.

Art.42° Este regimento entra em vigor na data de sua aprovagao e revoga o
regimento interno de 14 de julho de 2022.
Viana/ES, 11 de Julho de 2023

VALERIO FRANCISCO FRECHIANI
Presidente do Conselho Municipal de Seguranca Alimentar e Nutricional de Viana -
COMSEAVI



